
C
F

P
P

A
 ­

 U
FA

SAUVETEUR SECOURISTE 
DU TRAVAIL

 INFO   
> ORGANISATION 
­ Formation de 14h 
­ Mise en place à partir de 5 stagiaires (maximum 10 
stagiaires par sessions) 
­ Formation alliant théorie et pratique 

> EVALUATION ­ CERTIFICATION 

­ Deux évaluation finale menée par le formateur permet 
de statuer sur l'obtention du Certificat de Compétences 
SST

­ Epreuve1: mise en place d’une situation d’accident du 
travail simulée, suivie, le cas échéant, d’une analyse 
avec le formateur.

­ Epreuve 2: questionnement simple portant sur sa 
connaissance du cadre réglementaire de l’activité SST, 
et ses compétences en matière de prévention.

CONTENU DE FORMATION  

SST 2 jours / 14h   
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OBJECTIFS DE FORMATION 
> OBTENIR  
Obtenir son certificat SST, pour une durée de 24 mois. 
(La prolongation de la validité est conditionnée par le suivi 
d'un stage « Maintien et Actualisation des Compétences » 
(MAC) tous les 24 mois, ainsi qu'à la réussite aux épreuves 
certificatives)

> SE FORMER 
Etre en mesure de porter secours lors d'un accident et 
participer à la prévention des risques dans l'entreprise
contribuer à la prévention des risques professionnels

> C1. Situer son rôle de SST dans l’organisation des 
secours dans l’entreprise

• Identifier le cadre juridique du rôle du SST
• Délimiter son champ d’intervention en matière de secours

> C2. Protéger de façon adaptée
• Mettre en oeuvre les mesures de protection 
• Identifier les dangers persistants 
• Supprimer ou isoler le danger persistant, ou soustraire la 
victime au danger persistant sans s'exposer soi­même

> C3. Examiner la victime
•Rechercher la présence d’un/ des signes indiquant que la 
vie de la victime est immédiatement menacée
•Reconnaître les autres signes affectant la victime
•Prioriser les actions à réaliser en fonction des signes

> C4. Garantir une alerte favorisant l’arrivée de 
secours adaptés au plus près de la victime

•Définir les différents éléments du message d’alerte
•Identifier qui alerter 
•Faire alerter par un tiers ou alerter soi­même

> C5. Secourir la victime de manière appropriée
•Choisir à l’issue de l’examen l’action  à effectuer
•Réaliser l’action ou les actions choisie(s) en respectant la 
conduite  indiquée dans le guide des données techniques
•Surveiller, jusqu'à la prise en charge de la victime par les 
secours spécialisés, son état et adapter sa conduite 

> C6. Situer son rôle de SST dans l’organisation de 
la prévention de l’entreprise

•S’approprier les enjeux de la prévention
•Se positionner comme un des acteurs de la prévention

> C7. Caractériser des risques professionnels dans 
une situation de travail

•Repérer des dangers et informer les personnes 
•Déterminer des risques et leurs dommages potentiels

> C8. Participer à la maîtrise des risques 
professionnels par des actions de prévention 

•Supprimer ou réduire les risques 
•Transmettre aux personnes en charge de la prévention 
les éléments liés à toute situation dangereuse repérée
•Proposer, si possible, des pistes d’amélioration

Un certificat SST sera délivré au candidat qui aura 
validé 2 épreuves certificatives organisées en fin de 
formation, de façon à permettre une évaluation distincte 
de chaque compétence



+ INDIVIDUALISATION PARCOURS
Pas d'individualisation de parcours

 LES PLUS

+ MODALITES PEDAGOGIQUES 
Qualité du formateur : animation réalisée par un 

formateur SST certifié par l'INRS

Exposés participatis et diffusion de vidéos

Mise en situation sur accidents simulés

Support de cours formation SST et Carte SST ­ 

Certification délivrée par le réseau prévention

Auto évaluation préalable en amont de la formation

Évaluation des acquis en fin de formation

  MODALITES 

> PRE­REQUIS /  SELECTION
Aucun prérequis n'est nécessaire pour suivre la 

formation SST ­ sauveteur secouriste du travail

> INSCRIPTION  
Délai de traitement administratif de 5 semaines 

minimum avant accès à la formation

 COÛT DE FORMATION

> Disposer d'une tenue de travail adaptée

> Tarif ­ Prise en charge  
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 CONTACT
04.71.65.70.69

> Emeric ARSAC  
> cfppa.yssingeaux@educagri.fr

> PUBLIC CIBLE
La formation SST s’adresse à toute personne salariée 

et au personnel désigné pour porter secours en cas 

d'accident

> 35 € par heure stagiaire 

> La formation peut être financée, selon votre statut par 

Vivéa ou d'autres fonds mutualisés de formation, le Pôle­

Emploi, l'Agefiph ou sur le plan de formation de votre 

entreprise

> Nous contacter pour un devis personnalisé 

5500  iimmppaassssee  lleess  EEppiiccééaass  ­­  BBPP  4411

CChhoouummoouurroouuxx

4433220000  YYSSSSIINNGGEEAAUUXX

TTeell::  0044..7711..6655..7700..6699

ccffppppaa..yyssssiinnggeeaauuxx@@eedduuccaaggrrii..ffrr

wwwwww..llyycceeeeggeeoorrggeessaanndd..ccoomm

CFPPA ­ OFA
YYssssiinnggeeaauuxx  

L'organisme de formation s'engage pour accueillir les personnes en situation de handicap, 
n'hésitez pas à nous  contacter par téléphone ou mail.

 LES SPECIFICITES 

+ Site exceptionnel au cœur des sucs Yssingelais et 

au coeur du Puy en Velay ­ Accès direct bus, parking. 

Restauration

+ Etablissement à taille humaine

+ Nombreux partenaires professionnels 

+ Un plateau technique dédié avec tout le matériel 

associé aux différents gestes professionnels

NOS INDICATEURS

Réussite :  100 %    
  

Satisfaction : 95 %

( pour 2025 )


