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©) OBJECTIFS DE FORMATION

> OBTENIR e certificat de spécialisation
Production Transformation Commercialisation de
Produits Fermiers, dipldme de niveau 4

(ex niveau V) délivré par le Ministére de I'Agriculture

> SE FORMER a:

» Analyser la situation de son activité et prendre les
décisions nécessaires a la conception et au
fonctionnement de son atelier

» Assurer la production des produits fermiers visant a
obtenir, par la rigueur et I'exigence de son travail, des
produits de qualité

» Assurer la transformation des produits fermiers (lait,
viande, fruits et légumes) dans le respect de la
réglementation et veiller a assurer les impératifs de
commande

* Assurer la commercialisation de ses produits

> METIERS VISES Salarié(e) agricole spécialisé(e)
dans la production ou la transformation
de produits, Agriculteur(trice) assurant la production, la
transformation et la commercialisation de produits
fermiers, Technicien vendeur de produits fermiers.

(*® LES PLUS

+ Site exceptionnel au cceur des sucs Yssingelais
Acceés direct bus, parcking gratuit.

+ Etablissement a taille humaine

+ Des ateliers et plateaux techniques équipés

+ Partenariat avec les acteurs locaux

+ Facilité d'hebergement et de restauration (nous contacter)

PRODUCTION TRANSFORMATION ET
COMMERCIALISATION DE PRODUITS FERMIERS

C FP P A rormation professionnelle

O F A &Apprentissage
Yssingeaux

@ INFO

> ORGANISATION

- Dans le cadre d'un contrat d'apprentissage

- 560 h de présence en centre de formation sur 1 an
pour le parcours total

- 450h de présence pour le parcours Transformation
et Commercialisation

- Rythme d'alternance : environ 1 semaine sur 3 en
formation, d'octobre a juin

> EVALUATION - CERTIFICATION

- Le dipléme est obtenu par la réussite aux épreuves
UC (Unités Capitalisables) - contrdle continu

- Le passage des épreuves se déroule au centre de
formation (sujets validés par la DRAAF)

- Chaque UC obtenue permet la validation d'un bloc
de compétences

> POURSUITE D'ETUDE

Passerelle possible vers un BTS Agricole
Le principal objectif est l'insertion professionnelle.
Les titulaires de ce Certificat de spécialisation
peuvent travailler dans une exploitation agricole ou
une structure artisanale de transformation.

> INDICATEURS 2025
9 Réussite : %

E@ Satisfaction : %

Insertion : %

I::>Les indicateurs de résultats sont disponibles sur :
https:/

s.education.gouv.fr/diffusion/accueil




CFPPA - OFA

©)CONTENU FORMATION

C1 - Organisation de I'activité

« Caractéristiques, qualités et réglementation des

produits fermiers

 Analyse et choix des systémes de production
« Orientation de la fabrication

« Détermination des investissements prioritaires
« Organisation des différentes activités.

« Calcul et analyse des résultats techniques et

économiques.

- Stratégie commerciale et attentes des consommateurs

« Détermination d’un prix de vente

C2 - Production

« Connaissances, choix et réalisation des techniques de

production

C3 - Transformation

« Fabrication de produits alimentaires (produits laitiers,

produits carnés, plats cuisinés...)

« Réalisation des opérations de transformation, des
opérations de

procédés de
conditionnement
« Application des régles d’hygiene et de sécurité
« Controles des matieres et des produits

« Auto-contréles des points critiques

conservation, des

C4 - Commercialisation
 Préparation, réalisation des ventes
» Accueil et information des clients

(i) MODALITES
> PUBLIC CIBLE

Jeunes éligibles a l'apprentissage

> PRE-REQUIS / SELECTION
- Etre titulaire d’'un CAP, d'un BP ou d’un autre
diplébme de méme niveau

(*) LES SPECIFICITES
+ INDIVIDUALISATION PARCOURS

- Réduction de parcours possible en fonction de
I'expérience, du parcours antérieur et des
résultats de positionnement

- Complément de formation dans une tierce
entreprise si besoin

+ MODALITES PEDAGOGIQUES
Travaux individuels, de groupe, visites, cours
théoriques, travaux dirigés et travaux pratiques,
témoignages et étude de cas

Mises en situation sur plateaux techniques

> INSCRIPTION

- Dossier d'inscription complet

- Attestation d'engagement de I'employeur ou
contrat d'apprentissage

- Délai de traitement administratif de 3 semaines
minimum avant acces a la formation

= COUT - REMUNERATION

> Prise en charge assurée par I'OPCO pour les
entreprises privées.

> Niveau de Prise en Charge: 8138€

Pour les collectivités, nous contacter

> L'achat de la tenue de travail sera gérée par le
centre de formation

> REMUNERATION APPRENTI
2éme année

39% du SMIC

Age 1ére année

16-17 ans  27% du SMIC

- Aptitude physique a occuper un emploi en 18-20ans 43% du SMIC 51% du SMIC
extenleur., en station debout o 21-25ans  53% du SMIC  61% du SMIC
- Motivation a exercer le métier visé et pour la

26 anset+ 100% du SMIC 100% du SMIC

formation en alternance

- Avoir moins de 30 ans pour signer un contrat
d'apprentissage (pas de limite d'age en cas de
reconnaissance RQTH)

- Entretien de positionnement

> Des aides pour |I'employeur sous conditions

© coNTACT

> Peggy Boulongne - 04.71.65.70.69

CFPPA - OFA

Yssingeaux

@@ Nos locaux sont accessibles aux personnes a mobilité réduite conformément a la
=] a . .
7w reglementation en vigueur.

50 impasse les Epicéas - BP 41
Choumouroux

43200 YSSINGEAUX

- A Tel: 04.71.65.70.69
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